
 

 
 

คำสั่ง ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง 
ที่    78    /๒๕66 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
 ................................................. 

 

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐ โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐได้รับทราบถึงสถานะและปัญหา การดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กร  ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  การให้บริการ  สามารถอำนวยความสะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดี
ยิ่งขึ้น  ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานภาครัฐ 
 

  ดังนั้น เพ่ือให้การประเมินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะทำงาน ดังนี้ 
 

1.พันตำรวจตรี บรรพต แก้วตา     ประธานคณะทำงาน 
   สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง  
2.ร้อยตำรวจเอก พุทธา  สายศร    คณะทำงาน 

     รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง 
3.ร้อยตำรวจเอกหญิง ชนิญญา  ไวยสุตรา   คณะทำงาน 

     รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง 
4.ร้อยตำรวจโท โสภณ  ศรีราจันทร์   คณะทำงาน 

     รองสารวัตร (สืบสวน) ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง 
5.ร้อยตำรวจเอกหญิง วรรษมน  พันธุเทพ   คณะทำงาน/เลขานุการ 

                        รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง 
  6.ดาบตำรวจทนงศักดิ์  สืบหิรัญ    คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
     ผู้บังคับหมู่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง 
  

      อำนาจหน้าที ่
 1.กำกับ ติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน และให้คำปรึกษาแนะนำในเรื่องต่างๆ เพ่ือให้การ

ดำเนินงานเป็นไปตามกรอบ ทิศทางและแนวทางที่กำหนด 
 2.เร่งรัดให้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ  ให้แล้วเสร็จภายในกรอบระยะเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

/3.จัดเตรยีม... 
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3.จัดเตรียม สนับสนุน รวมรวบข้อมูล ผลการดำเนินงานและเอกสารอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งให้
หน่วยงานประเมิน 

4.ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานและรายงานให้
ผู้บังคับบัญชาทราบอย่างต่อเนื่อง 

 

     ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                  สั่ง  ณ  วันที่    28   ธันวาคม พ.ศ.2566 

 

 

          พันตำรวจตร ี
                     (บรรพต แก้วตา)      
                                                                 สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดอ่างทอง 


